Zprava o ¢innosti knihovny za rok 2025

Knihovna MO Pardubice V

Nazev knihovny: Knihovna MO Pardubice V

Zfizovatel: Méstsky obvod Pardubice V

Adresa knihovny: Josefa Ressla 2278, 530 02 Pardubice

Vedouci knihovny: Ing. Iveta Vasi¢kova

Pocet zaméstnancl: 1 (leden — prosinec 2025: Lucie Mazuchova)

Kontaktni udaje: 736 504 314, knihovna.dukla@umo5.mmp.cz

1. UVODNI SLOVO

Knihovna MO Pardubice V je soucasti Méstského obvodu Pardubice V a je vefejnou knihovnou poskytujici
knihovnickéhé a informacni sluzby dle zakona ¢. 257/2001 Sh. Knihovni zdkon a metodickych doporuceni
Ministerstva kultury Ceské republiky.

Predkladana vyrocni zprava za rok 2025 pfedstavuje nejen pfilezitost k reflexi uplynulého obdobi, ale také
zhodnoceni klicovych okamzikd, které formovaly ¢innost Knihovny MO Pardubice V.

Rok 2025 vniméame jako stéZejni obdobi, neb doslo k rozvoji a rlistu knihovny. To potvrdilo zdjem o knihovnu a
jeji postaveni jako moderniho kulturniho a vzdélavaciho centra. TéSi nas, Ze byly zaznamenany pravidelné
narasty registrovanych ¢tenaill a navstévnik( kulturnich ¢i vzdélavacich akci.

V bfeznu 2025 doSlo k pfechodu na novy knihovni systém Koha, ktery zvySil digitalni droven knihovny. Diky
nému vznikl on-line katalog knihovny a navstévnici mohou snadno zjistit, jaké jednotky knihovna nabizi a zda-li
jsou dostupné Ci pujcené. Registrovanym ¢tenarim vzniklo on-line konto, kde vidi své vypUjcky, véetné jejich
historie, mohou si prolongovat jednotky z pohodli domova a rezervovat jednotky, které si pak pouze v knihovné
vyzvednout. Vyhodou tohoto systému je, Ze jsou ¢tenafi informovani, Ze se blizi konec vypUjéni doby titull a
pfimé oslovovani, v pfipadé nutnosti zkraceni oteviraci doby (dovolena, lékar). Tento systém Ctenafi kladné
hodnoti dodnes a jsou spokojeni s jeho provozem.

Pro podporu predchozich radkd je do této vyroc¢ni zpravy zafazena analyza ¢innosti knihovny. Domnivame se, Ze
pro ¢tenare mlzZe byt zajimava, a to nejen diky srovnani vykon( knihovny v ¢ase, ale i ukazujicimi se trendy v
jednotlivych ukazatelich.
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2. PREHLED VYKONNOSTI KNIHOVNY
2.1 Klicové ukazatele knihovny

Analyza kliCovych ukazatel(l za obdobi 2022-2025 poskytuje komplexni pohled na vyvoj vykonnosti
Knihovny MO Pardubice V, odrazejici dopady externich vlivl i internich strategickych rozhodnuti.

Tabulka 1: Klicové ukazatele knihovny za roky 2022-2025

284 304 332 453
30 37 35 113
2823 3382 3735 6762
8909 11033 11 461 17 258

Koncem roku 2024 a za¢atkem roku 2025 do$lo k vyraznéj§imu poklesu knihovniho fondu z ddvodu vyfazeni
poskozenych a neaktudlnich tituld, které se nepujcili ani jednou vice jak 15 let. Na podzim 2025 byla provedena
revize fondu, kde doslo k dals§im odpistim ztracenych jednotek. Dle zakona byl sepsan revizni protokol. Po cely
rok probihal rozvoj a aktualizace fondu. Pfibyly napfiklad zvukové jednotky, cizojazy&na literatura ¢i souCasna
dila pro déti a mladez. K 31. 12. 2025 knihovni fond ¢ital 9 602 kusU.

Dale byla zprovoznéna sluzba meziknihovnich vypujcek, kdy jsme kladné vyfidili 48 poptavek z jinych knihoven.

Sami jsme vyuzili tuto sluzbu 272x.
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2.2 Kulturni a vzdélavaci akce pro verejnost

Knihovna hraje klicovou roli v kulturnim a vzdélavacim zivoté komunity, a proto jsme v roce 2024 s nastupem
noveé knihovnice (Fijen 2024) zacali tyto akce pofadat. Knihovna se zaroven stala soucasti kulturnich akci
poradanych Méstskym obvodem V.

Tabulka 2: Kulturni a vzdélavaci akce pro verejnost za roky 2024-2025

0 15
0 1564
8 45
87 802

Kulturnimi akcemi se rozumi pravidelné tvofivé dilny pro déti, vystava obraz( a prvni cestovatelska pfednaska
poradana knihovnou. Také se do téchto akci pocita stanek knihovny na obvodnich akcich, jako jsou Majové
slavnosti, Karneval Ci stanovisté na Pohadkové stezce. Pravidelné kulturni programy pfispivaji k oziveni
vefejného prostoru a pomahaji budovat knihovnu jako pfirozené komunitni centrum obvodu.

Vzdélavaci akce knihovny podporuji rozvoj ¢tenaiské gramotnosti, vztah ke knihdm a orientaci v informacich jiz
od raného véku. Détem se tu nabizi moznost bezpecného a podnétného prostfedi, kde mohou objevovat
literaturu, rozvijet fantazii i komunikacéni dovednosti. Knihovna zaCala poradat exkurze, kde se tfidy seznamuiji
s provozem knihovny a s moznostmi, které se tu nachazeji. Druhym programem je poté Povidani s knizkou,
které se zaméruje na rozvoj zminéné ¢tenarské gramotnosti a kritického mysleni. Na zavér knihovna poprvé
poradala Uspésné Pasovani prvnackl na Ctenare, které se zucastnili Zaci prvnich tiid zakladnich Skol a déti ze
tfidy se specialnimi vzdélavacimi potfebami, které se rovnéz staly ¢tenafi.

Kulturni a vzdélavaci akce pofadané knihovnou maiji dilezity vyznam pro kvalitu Zivota obyvatel obvodu.
Knihovna prostifednictvim téchto akci vytvari dostupny prostor pro vzdélavani, komunitni Zivot a smysluplné
traveni volného ¢asu. Tyto aktivity podporuji Etenafstvi, rozvoj déti a mladeze, mezigeneraéni setkavani i
posilovani vztahu k mistu, kde ziji. Spoluprace se Skolkami, Skolami a détskymi skupinami zaroven posiluje roli
knihovny jako pfirozeného partnera ve vzdélavani v ramci obvodu. Knihovna spolupracuje i s tfidami, kde maji
Zaci specialni potieby ke vzdélavani. Timto se knihovna stava dostupnym mistem pro vSechny.
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3. SROVNANI SE STANDARDEM PRO DOBROU KNIHOVNU

Standard pro dobrou knihovnu je metodicky pokyn Ministerstva kultury k vymezeni standardu vefejnych
knihovnickych a informacnich sluzeb poskytovanych knihovnami zfizovanymi a provozovanymi obcemi

a kraji na tizemi Ceské republiky z roku 2023. Pro srovnani vykonnosti Knihovny MO Pardubice V' s
»Standardem pro dobrou knihovnu* je relevantni kategorie obsluhované populace 10 001- 20 000 obyvatel,
neb na Méstském obvodu Pardubice V byla ke dni 31. 12. 2025 populace vycislena na 17 213 obyvatel.

Toto porovnani je pouze informacni, neb se knihovna v loriském roce zacala vice rozvijet a pfizplisobovat
potfebam obyvatel.

Tabulka 3: Vykonnost Knihovny MO Pardubice V vs. Narodni standardy

UKAZATEL JEDNOTKA KNIHOVNA STANDARD STAV
hodin/tyden 33 40-45 (str.6) Pod standardem

Vydaje na akvizici
yaal K&/obyvatel 8,7 30-55 (str.7) Pod standardem
na 1 obyvatele
Celkovy objem
knihovniho fondu jednotek/obyvatel 0,56 2-3 (str.7) Pod standardem
na 1 obyvatele
BRSNS minimalné 7%
fondu novymi % 21,2 Splfiuje
o (str.7)
pfirdstky
Pocet studijnich ,
N mista 8 28-70 (str.10) Pod standardem
Pocet vefejné
: pnstupnyfh stanice 1 7-10 (str.11) Pod standardem
internetovych
stanic
Pocevt k um:'mmh ;’a akce/rok 60 150-300 (str.15) Pod standardem
vzdélavacich akci
o doporuceno .
Wi-fi pFipojeni ano/ne ano (str. 11) Splfuje
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3.1 Provozni doba

V roce 2025 se upravila provozni doba knihovny tak, aby bylo mozné pofadat vzdélavaci akce pro Skoly,
Skolky a détské skupiny, které se tésily velké oblibé a v kterych knihovna planuje pokracovat i nasledujici
rok. Tyto programy probihaji pfevazné v dopolednich hodinach a jsou pevnou soucasti spoluprace knihovny
se §kolskymi zafizenimi v obvodu. Uprava provozni doby byla nastavena tak, aby bylo mozné kvalitné zajistit
vzdélavaci programy pro déti a aby zaroven zlstal dostatecny ¢as pro vefejnost. Zména vedla

k efektivnéjSimu vyuZziti prostoru knihovny a posilila jeji roli jako vzdélavaciho a komunitniho centra pro
mistni Skoly i Sirokou vefejnost.

3.2 Knihovni fond

Knihovni fond je zminén jiz ve 2. bodu, co se tyce statistickych informaci. Tento fond byl v roce 2025
dopliovan svédomité, dle zaméreni knihovny a potieb ¢tenard. Doplnén byl nejen prostfednictvim
pravidelného nakupu novych titull, ale také diky kniznim dar@im od nasich &tenaf( a projektu Ceska
knihovna, ktery pofada Moravska zemska knihovna.

3.3. Studijni a relaxacni mista, internetové stanice

Studijni a relaxac¢ni mista jsou v knihovné k dispozici v omezeném poctu. Jejich kapacita je vzhledem

k velikosti a dispoziénim moznostem prostor nizsi, nez jaké uvadeéji doporucené standardy pro vefejné
knihovny. Stavajici po¢et mist vSak v soucasnosti odpovida redlnym potfebam &tenard a umoziuje jejich
bézné vyuzivani pro studium, ¢teni, tvofivé dilny a odpocinek. To samé se dafict i o internetovych stanicich
knihovny.

3.3 Kulturni a vzdélavaci akce

Kulturni a vzdélavaci akce knihovny jsou podrobnéji uvedeny v pfedchozim bodu (2.2) této zpravy. V roce
2025 byly tyto aktivity postupné rozvijeny a jejich pocet se v pribéhu roku zac¢al pozvolna navySovat.
Knihovna se zaméfila pfedevSim na systematickou spolupraci s matefskymi a zakladnimi Skolami v obvodu
a na vytvareni pravidelné nabidky program( pro déti i vefejnost. Tento postupny rozvoj je planovan i

v nasledujicich letech.
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4. SWOT ANALYZA KNIHOVNY MO PARDUBICE V

4.1 Silné stranky

e Stabilni role v komunité: Knihovna je pfirozenym mistem setkavani a kulturniho zivota v obvodu a ma
své stalé navstévniky napfi¢ generacemi.

e Silna orientace na praci s détmi a podpora ¢tenarstvi od raného veku: Knihovna dlouhodobé
spolupracuje se Skolami a systematicky podporuje ¢tenarstvi u déti. Zaroven je kladen dliraz na rozvoj
détského fondu, ktery pfirozené rozviji a vytvafi vztah ke kniham i ke knihovné jako mistu, kam se vraceji

e Rozvoj kulturnich a vzdélavacich akci: V roce 2025 doSlo k rozvoji akci pro vefejnost. Doslo ke zvySeni
popularity knihovny a tyto akce jsou hojné navstévovany.

e Osobni pfistup a moderniinteriér: Knihovna umozriuje individualni pfistup ke ¢tenardm a flexibilni
reakci na potfeby mistni komunity. Diky novému interiéru pasobi knihovna moderné a pfivétivé pro
navsteévniky.

e Stabilni a aktivni personal: Knihovna je vedena s velkym osobnim nasazenim a iniciativou, coz se
pozitivné odrazi na rozsahu sluzeb i atmosfére knihovny.

4.2 Slabé stranky

e Omezené prostorové moznosti knihovny: Velikost a dispozice knihovny neumoziuji vyraznéjsi rozSifeni
sluzeb a knihovniho fondu.

e Personalni kapacita: Provoz a rozvoj aktivit jsou zajiStovany v omezeném personalnim rozsahu, coz do
budoucna muze zpomalovat dalsi rozsifovani programd.

e Casova néaro¢nost kulturnich a vzdélavacich akci: Rostouci zajem o aktivity vyzaduje organiza&ni
prizplsobeni provozu knihovny a peclivé planovani oteviraci doby.

e Zavislost na jednom pracovnikovi: V pfipadé dlouhodobé nemoci i jiné indispozici by mohlo knihovnu
poskodit dlouhodobé uzavieni bez nahrady pracovnika.

4.3 Prilezitosti

e DalSirozvoj spoluprace se Skolami: Na méstském obvodu je rozsahla sit Skol a détskych skupin.

S mnohymi ma knihovna navazanou dlouhodobou spolupraci. Knihovna by mohla nabizet dalsi
programy ¢i rozSifit okruh spoluprace.

e Postupné rozSifeni komunitnich aktivit: ZvySujici se zajem o akce knihovny umoznuje jejich pozvolné
rozSifovani v dalSich letech.

e Posilenirole knihovny jako komunitniho centra: Knihovna ma potencial dale rozvijet svou funkci
bezpecného a dostupného prostoru pro setkavani obyvatel vS§ech vékovych kategorii obvodu. Je tu také
moznost rozvoje zapojeni novych cilovych skupin a vybudovani dlouhodobého vztahu obyvatel ke
knihovné.

e Granty a projekty: VyuzZiti dotacnich programid mize podpofit obnovu fondu, vybavenii realizaci
program pro vefejnost.
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4.4 Hrozby

e Dlouhodobé prostorové limity: Stavajici prostory mohou do budoucna omezovat rozsah akci a rozvoj
novych sluzeb.

e Finan¢ni moznosti rozvoje: RozSiteni aktivit i modernizace knihovny jsou zavislé na rozpoctovych
moznostech zfizovatele a dotac¢nich pfilezitostech.

e Zvysujici se naroky na knihovny: Od vefejnych knihoven se o¢ekéava Siroka skala sluzeb, coZz mlzZe byt
pro mensi pracovisteé organizacné narocné.

e Konkurenceschopnost: Pro udrZzeni zajmu, zejména mlads$ich navstévnikd, je nutné knihovnu nadale
aktivné rozvijet a pfizplisobovat jeji nabidku.

e Personalni poddimenzovani knihovny: Provoz knihovny zajiStuje jeden zaméstnanec, coz pfi vétSim
rozvoji aktivit a navstévnosti predstavuje riziko omezeni sluzeb a kapacity pro nové programy. ZvySené
naroky na organizaci akci a provoz mohou dlouhodobé zatizit personal a ovlivnit flexibilitu knihovny.

Tabulka 4: SWOT matice

Stabilni role v komunité Omezené prostorové moznosti knihovny
Silna orientace na praci s détmi a podpora ¢tenarstvi od raného véku Personalni kapacita
Rozvoj kulturnich a vzdélavacich akci Casova naroénost kulturnich a vzdélavacich akci
Osobni pfistup a moderni interiér Zavislost na jednom pracovnikovi

Stabilni a aktivni personal

Dal3i rozvoj spoluprace se Skolami Dlouhodobé prostoroveé limity
Postupné roziireni komunitnich aktivit Finantni moZznosti rozvoje
Posileni role knihovny jako komunitniho centra Zvysujici se naroky na knihovny
Granty a projekty Konkurenceschopnost

Personalni poddimenzovani knihovny
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5. KLICOVE POZNATKY, ZAVER A DOPORUCENI

Knihovna prosla v roce 2025 vyraznym rozvojovym obdobim. V relativné kratké dobé doslo k obnoveni a
systematizaci provozu knihovny. DoSlo rovnéz k rozSifeni sluzeb v ramci kulturnich a vzdélavacich aktivit,
zejména ve spolupraci s matefskymi a zakladnimi Skolami v obvodu. Programy i sluzby byly budovany postupné
od zékladt a reaguji na reédlné potfeby mistni komunity.

Zajem verejnosti, Skolirodi¢l o spolupraci se s knihovnou postupné zvysuje, coz potvrzuje smysluplnost
nastaveného sméru. Knihovna dnes plni nejen zakladni knihovnické funkce, ale stale vyraznéji také roli
vzdélavaciho a komunitniho prostoru.

Rozsah aktivit odpovida personalnim a prostorovym moznostem knihovny. Pfesto se podafilo vytvofit funkéni
zaklad pro dalsi rozvoj sluzeb, ktery je v souladu s aktualnimi potfebami obvodu i s dlouhodobou roli knihovny.

Dalsi sméfovani knihovny vychazi z postupného a udrzitelného rozvoje jiz nastavenych aktivit. V nasledujicim
obdobi bude cilem udrzet navazanou spolupraci se Skolami, stabilizovat nabidku vzdélavacich a komunitnich
aktivit a nadale posilovat roli knihovny jako pfirozeného centra setkavani vSech vékovych generaci v obvodu.
Soucasné bude vhodné pfi budoucich Upravach zohlednit prostorové a personalni moznosti tak, aby bylo
mozné na rostouci zajem vefejnosti dlouhodobé reagovat a rozvoj sluzeb udrzet v odpovidajici kvalité.
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